24/06/2026, 12:24 SEI/GOV-PI - 0024589348 - SEPLAN_Contratos

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO DO ESTADO DO PIAUI - SEPLAN-PI
UNIDADE DE COORDENAGAO DO PROJETO PDH - SEPLAN-PI

Av. Miguel Rosa 3190 - Bairro Centro - Sul, Teresina/Pl, CEP 64001-495
Telefone: - http://www.seplan.pi.gov.br

Contrato n2 16/2026
Processo n2 00017.000484/2026-55

Unidade Gestora: Secretaria de Planejamento do Estado do Piaui

BANCO MUNDIAL

BIRF « AIF | 6RuPO

=
‘ PILARES DE s — BIAUS
DESENVOLVIMENTO DO PLANEJAMENTO
HUMANO SN 2 e
= A

CONTRATO PARA SERVICOS DE CONSULTORIA

CONTRATO DE SERVICOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL

REMUNERAGAO COM BASE NO TEMPO

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento...

117



24/06/2026, 12:24

SEI/GOV-PI - 0024589348 - SEPLAN_Contratos

JUNHO/2026

CONTRATO PARA SERVICOS DE CONSULTORIA

PEQUENOS SERVICOS

REMUNERAGCAO COM BASE NO TEMPO

(FINANCIADO PELO ACORDO IBRD N2 9596-BR - BIRD)

CONTRATO

ESTE CONTRATO ("Contrato") é celebrado em Teresina - Piaui, entre O Estado do Piaui, por
intermédio da Secretaria de Estado do Planejamento, doravante denominada SEPLAN/PI (“o Cliente”),
sediada na Avenida Miguel Rosa, 3190, Centro/Sul, Teresina/Pl, Cep 64001-490, inscrita no CNPJ
06.553.523/0001-41, neste ato representada pelo Secretario de Estado de Planejamento, Dr. Washington
Luis de Sousa Bonfim, e a Sra. Katya Cilene Soares Batista Santana, consultora individual analista em
comunicac¢do de mobilizacdo social, domiciliada na Rua José Paulino, 940, Bairro de Fatima, CEP: 64049-

360, Teresina/PI;

CONSIDERANDO que o Cliente deseja que o Consultor execute os servicos mencionados

abaixo e;
CONSIDERANDO que o Consultor esta disposto executar esses servicos;
AS PARTES tém por justo e acordado o seguinte:
O Consultor executard os servicos especificados no Anexo A - "Termo de Referéncia",
1. SERVICOS que faz parte integral deste Contrato ("os Servigos").
O Consultor devera executar os Servicos pelo o periodo de 12 (doze) meses, contados
a partir da emissdo da ordem de servicos, podendo ser prorrogado por igual periodo,
2. PRAZO até o limite do acordo de empréstimo conforme item 5 do Anexo A - "Termo de

Referéncia".

3. PAGAMENTO

A. Teto

Pelos servigos prestados de acordo com o Anexo A, o Cliente pagarad ao Consultor uma
guantia que ndo seja superior a RS 8.780,40 (oito mil setecentos e oitenta reais e
guarenta centavos) valor bruto.

B. Remuneragao

O Cliente pagara ao Consultor pelos servigos prestados de acordo com a remunerag¢ao
por hora, com um maximo de 120h trabalhadas no més, conforme as valores

acordados e estabelecidos no Anexo C, “Estimativa de Custo dos Servigos".

C. Condicdes de Pagamento
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(i) O Cliente pagara ao Consultor, a titulo dos Servigos prestados o valor de RS 73,17
por hora de consultoria efetivamente realizada, o que correspondente ao limite de
1.440 (mil quatrocentos e quarenta) horas de consultoria. Os pagamentos serdo
mensais, ndo superiores a RS 8.780,40, e feitos mediante a apresentacdo de Relatérios
Mensais de Atividades (RMA), conforme discriminado no item 4 do Anexo A - "Termo
de Referéncia".

(i) Da parcela referente a Remuneragao do Consultor, o Cliente deduzira as seguintes
parcelas e outras que eventualmente incidam sobre a prestacao de servicos objeto
deste Contrato e cuja retencdo seja de responsabilidade do Cliente, aplicando-se as
bases de cdlculo e aliquotas definidas na legislagdo pertinente:

1. Imposto de Renda, conforme a faixa de remunera¢do do prestador e
calculado mediante a utilizagcdo da tabela progressiva constante no Anexo
Il da IN/RFB n2 1500/2014;

Parcela a deduzir do
. , 0
Base de Célculo (RS) Aliguota (%) IR (em RS)
Até 2.428,80 Isento -
De 2.428,81 até
2.826,65 75 182,16
De 2.826,66 até
3.751,05 15 394,16
De 3.751,06 até
4.664.68 22,5 675,49
Acima de 4.664,68 27,5 908,73

2. Até 5% de Imposto sobre Servicos (ISS); e

3. 11% de INSS, incidente sobre a sua remuneracgao recebida, observado o
limite maximo do salario de contribuicdo para o segurado contribuinte
individual, de acordo com o inciso Il, alinea “a”, do art. 37 da IN/RFB n2
2110/2022.

(iii) A despesa do Contratante relativa aos encargos patronais incidird em 20% (vinte
por cento) sobre o valor total da remuneracdo paga ou creditada, no decorrer do més,
ao contribuinte individual, que lhe presta servico, como prevé o art. 43, inciso lll da
IN/RFB n2 2110/2022.

(iv) Os pagamentos serdo efetuados em real até 05 (cinco)dias Uteis apds o aprovo do
relatério de atividades pelo gestor e/o ordenador de despesas.

(v) A dotacdo orcamentaria do presente contrato esta prevista através da Fonte 754,
Natureza da Despesa 339035 e 339047.

D. Diarias

O contratante pagara ao Consultor as diarias:

(i) Em caso de necessidade de deslocamento do(a) Consultor(a), exclusivamente em
razdao do servico, as despesas com hospedagem e alimentacdo serdo pagas na forma

de diarias, solicitadas pelo chefe imediato o qual determinard o objetivo, o destino e a
quantidade de didrias a serem solicitadas.
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(i) A prestacdo de contas se dard mediante a apresentacdo da documentagdo
comprobatdria, como recibos ou notas fiscais emitidas em nome do (a) préprio (a)
Consultor (a). Em caso de ndo cumprimento, reprovacdo ou aprovac¢do parcial da
prestacdo de contas, o(a) Consultor(a) deverd efetuar a devolucdo dos valores
recebidos a conta do Erario.

4. ADMINISTRACAO DO
CONTRATO

A. Gestor do Contrato

O Cliente designa Célio de Sousa Pitanga, matricula 372312-7, como Gestor do
presente contrato, que tera como responsabilidades administrar as atividades sujeitas
a este Contrato, receber e aprovar faturas para pagamento e aceitar outros itens a
serem entregues pelo Consultor.

B. Registros e Contabilidade

O Consultor devera manter o registro e a contabilidade exatos e sistematicos dos
Servigos, que identifiquem claramente todos os encargos e despesas. O Cliente se
reserva o direito de verificar ou de indicar uma empresa de contabilidade bem
conceituada para fazer a auditoria dos registros do Consultor, referentes aos
montantes solicitados nos termos deste Contrato, durante o seu prazo de execugao e
de qualquer prorrogacdo, e por um periodo de trés meses apds o encerramento do
Contrato.

5. PADRAO DE
DESEMPENHO

O Consultor se compromete a executar os Servicos com um alto padrdo de
competéncia e integridade ética e profissional.

6. CONFIDENCIALIDADE

O Consultor ndo podera divulgar, durante o prazo deste Contrato e até dois anos apds
o seu término, qualquer informacdo confidencial ou de propriedade do Cliente,
referente aos Servicos, a este Contrato ou aos negdcios ou operacgées do Cliente, sem
o consentimento prévio e por escrito deste ultimo.

7. PROPRIEDADE DO

Quaisquer estudos, relatérios ou outro material, graficos, tabelas, planilhas,
documentos de licitacdo ou de outro tipo, elaborados pelo Consultor para o Cliente

SE ENVOLVERA EM
DETERMINADAS
ATIDADES

MATERIAL nos termos deste Contrato, passardo a pertencer e permanecerdo como propriedade
do Cliente.
8. 0 CONSULTOR NAO | O Consultor concorda gue, durante a execucdo deste e apds o seu término estara

desqualificado para o fornecimento de bens, obras ou servigos (diferentes destes
Servigos ou de alguma continua¢do dos mesmos), destinados a qualquer projeto ou
atividades resultantes ou vinculados aos servigos deste contrato.

9. SEGURO

O Consultor sera responsavel pela obtengdao de qualquer cobertura de seguro
necessdria.

10. CESSAO DO
CONTRATO

O Consultor ndo podera ceder este Contrato nem subcontratar qualquer de suas
partes.
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11. LEGISLACAO
APLICAVEL E IDIOMA
DO CONTRATO

Ao Contrato serdo aplicaveis as leis do Brasil, as Diretrizes do Banco Mundial, e o
idioma de regéncia sera o Portugés do Brasil.

12. REAJUSTE DO PRECO

Poderd ser admitido, por solicitacdo do Consultor, o reajuste dos precos dos servicos,
com base no Indice IPCA (indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo), ou inerente
a maior vantajosidade para a administragdao, contratados com prazo de vigéncia igual
ou superior a doze meses, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um)
ano.

No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Cliente pagara ao
Consultor a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor. Na auséncia de previsdao legal quanto ao
indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco
do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13. OBRIGACOES DO
CONSULTOR (A)

Serd de responsabilidade do Contratado:

a) A execucdo das atividades determinadas pela UCP e a entrega dos relatdrios dentro
dos padrdes de qualidade esperados;

b) Comprovacdo do recolhimento dos impostos cabiveis.

14. OBRIGACOES DO
CLIENTE

a) Designar servidor, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo das atividades
desenvolvidas e recebimento dos relatérios;

b) Proporcionar todas as facilidades para que o Consultor possa cumprir suas
obrigacoes dentro dos prazos e condi¢des deste processo;

c) Receber relatorios e verificar a conformidade com as especificagdes contidas no
Termo de Referéncia;

d) Rejeitar, no todo ou em parte, os relatérios entregues em desacordo com as
obrigacdes assumidas pelo Consultor;

e) Responsabilizar-se pelas despesas relativas a transporte, alimentagdo e
hospedagem, quando necessario o deslocamento do Consultor.

15. FRAUDE E
CORRUPCAO

O Banco tem como politica exigir dos Mutuarios (inclusive dos beneficiarios de
financiamento do Banco), licitantes (candidatos/proponentes), consultores,
prestadores e fornecedores, terceirizados, consultores terceirizados, prestadores de
servicos ou fornecedores, agentes (declarados ou ndo) e qualquer um de seus
funcionarios, que se pautem pelo mais alto padrdo ético e se abstenham de
envolvimento em praticas de fraude e corrupgao nos processos de aquisi¢do, selegao e
execucgao de contratos por ele financiados.

Para tanto:
a. Para os fins desta disposicdo, o Banco da aos termos abaixo as seguintes defini¢des:

i. “pratica corrupta” significa oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, coisa de valor com a intengao de influenciar de forma indevida o modo
de agir de terceiros;
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ii. “pratica fraudulenta” refere-se a qualquer acdo ou omissao, inclusive declaragdes
inveridicas, que, de forma intencional ou irresponsavel, induza ou busque induzir uma
parte a erro com o objetivo de obter beneficio financeiro ou de outra natureza ou de
evitar uma obrigacao;

iii. “pratica colusiva” refere-se a uma combinacdo entre duas ou mais partes para
alcangar um objetivo escuso, inclusive influenciar indevidamente as a¢Ges de outra
parte;

iv. “pratica coercitiva” significa causar prejuizo ou dano, ou ameacar prejudicar ou
causar dano, direta ou indiretamente, a qualquer parte ou a sua propriedade, para
influenciar as agcbes de uma parte;

v. “pratica obstrutiva” significa:

(a) deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em investigacdes ou
fazer declaragbes falsas a investigadores, com o objetivo de obstruir investigacdo do
Banco referente a supostas praticas de corrupcdo, fraude, coercdo ou conluio; e/ou
ameacar, perseguir ou intimidar qualquer parte interessada para impedi-la de mostrar
seu conhecimento sobre assuntos relevantes a investigacdo ou ao seu
prosseguimento; ou

(b) atos que tenham como objetivo impedir o Banco de exercer seu direito a inspeg¢des
ou auditorias, previsto no paragrafo 2.2 e abaixo.

b. O Banco rejeitara propostas de adjudicacdo se verificar que a empresa ou a pessoa
fisica recomendada para adjudicacdo do contrato, qualquer um dos seus funcionarios
ou seus agentes, consultores terceirizados, fornecedores, prestadores de servicos e/ou
os funcionarios destes, teve envolvimento, direta ou indiretamente, em praticas
corruptas, fraudulentas, de conluio, coercdo ou obstru¢cdo quando concorreu ao
contrato em questao;

c. Além das tutelas judiciais previstas no correspondente Acordo Legal, o Banco podera
tomar outras medidas cabiveis, entre elas declarar a aquisicdo viciada, se concluir, em
gualquer momento, que os representantes do Mutuario ou de um beneficiario de uma
parcela qualquer dos recursos do empréstimo tiveram envolvimento em praticas
corruptas, fraudulentas, de conluio, coercdo ou obstrucdo durante o processo de
aquisicdo, selecdo e/ou execucdo do contrato em questdo, sem que o Mutuario tenha
tomado oportunamente as medidas cabiveis, a contento do Banco, para combater
essas praticas quando ocorrerem, inclusive ao nao cientificar o Banco quando tomar
conhecimento dessas praticas;

d. Serd objeto de sancdes pelo Banco qualquer empresa ou pessoa fisica, conforme as
Diretrizes Anticorrup¢do do Banco e as politicas e procedimentos vigentes sobre
aplicacao de sangdes estabelecidas no Sistema de Sang¢des do Grupo Banco Mundial,
se ficar constatado, em qualquer momento, seu envolvimento em Fraude e Corrupgao
em processos de aquisicdo, na selecdo e/ou na execucdo de um contrato financiado
pelo Banco;

e. O Banco solicita que os documentos de solicitacio de ofertas/propostas e os
contratos financiados com empréstimo por ele concedido contenham cldusula por
meio da qual os licitantes (candidatos/proponentes), consultores, prestadores e
fornecedores, assim como seus prestadores e consultores terceirizados, agentes,
pessoal, consultores, prestadores de servigo e fornecedores se obrigam a autoriza-lo a
inspecionar[1] todas as contas e registros, além de outros documentos referentes ao
processo de aquisi¢do, selecdo e execucdo do contrato, e a submeté-los a auditoria a
cargo de profissionais por ele designados;
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f. Nas operagdes a serem financiadas pelo Banco usando métodos de aquisicdo oficiais
do pais, bem como nas PPPs, o processo de aquisicdo, selecdo e/ou execucdo do
contrato do Banco exige que os licitantes (candidatos/proponentes) e consultores que
apresentam ofertas/propostas se comprometam a aceitar a aplicacdo das Diretrizes
Anticorrupgdo e a observa- las, durante o processo de aquisicdo, selecdo e/ou
execucdo do contrato, incluindo o direito do Banco de aplicar sangdes, estabelecido no
paragrafo 2.2 d., e de inspecionar e auditar, estabelecido no paragrafo 2.2 e. Os
Mutudrios consultarao e aplicardo as listas de empresas e pessoas fisicas suspensas ou
impedidas de contratar com o Banco. Caso o Mutuario firme contrato com empresa ou
pessoa fisica suspensa ou impedida pelo Grupo Banco Mundial, o Banco nao financiara
as despesas correspondentes e estara facultado a aplicar outras medidas cabiveis; e

g. Quando uma agéncia da Organizac¢do das Nac¢bes Unidas (ONU) for selecionada pelo
Mutuario para a aquisicdo de bens, obras, servicos técnicos e assisténcia técnica,
conforme disposto nos paragrafos 6.47, 6.48, 7.27 e 7.28 deste Regulamento de
Aquisi¢cGes, no ambito de contrato firmado entre o Mutudrio e a agéncia da ONU, o
Banco exigira que as disposi¢cdes do paragrafo 2 deste Anexo relativamente as sangdes
por Fraude ou Corrup¢do sejam aplicadas na sua totalidade a todos os fornecedores,
consultores, fornecedores e consultores terceirizados, prestadores de servicos e seus
funciondrios, que firmaram contratos com a agéncia da ONU. Como exce¢do ao
disposto acima, os paragrafos 2.2 d. e 2.2 e. ndo se aplicardo a agéncia da ONU nem
aos seus funcionarios, e o pardgrafo 2.2 e. ndo se aplicarda aos contratos entre a
agéncia da ONU e seus fornecedores e prestadores de servico. Nesses casos, a agéncia
da ONU aplicara suas prdprias normas e regras para investigar alega¢Ges de Fraude ou
Corrupcdo, sem prejuizo das clausulas e condi¢ées que o Banco e a agéncia da ONU
possam acordar, inclusive a obrigacdo de informar periodicamente o Banco das
decisdes e medidas tomadas. O Banco se reserva o direito de exigir que o Mutudrio
invoque medidas como as de suspensdo ou rescisdao. As agéncias da ONU consultarao
a lista de empresas e pessoas fisicas suspensas ou impedidas elaborada pelo Grupo
Banco Mundial. Caso a agéncia da ONU firme contrato ou ordem de compra com
empresa ou pessoa fisica suspensa ou impedida pelo Grupo Banco Mundial, o Banco
nao financiard as despesas correspondentes e estara facultado a aplicar outras
medidas cabiveis.

h. Se o Cliente concluir que o Consultor e/ou seus Subconsultores participaram de
pratica corrupta, fraudulenta, colusiva, coercitiva ou obstrutiva ao concorrer ao
contrato ou ao executd-lo, podera, apds notificar o Consultor em um prazo de 14 dias,
rescindir o contrato do Consultor.

16. DA RESCISAO

A. Por Inexecu¢do do Contrato: Sem prejuizos de outras san¢des eventualmente
aplicaveis, o “Cliente” pode rescindir unilateralmente o Contrato, através de simples
notificacdo escrita ao “Consultor”, nos seguintes casos:

a. Quando o(a) Consultor(a) deixar de cumprir as suas obriga¢des contratuais; ou

b. Quando do desenvolvimento dos trabalhos, o(a) Consultor(a) demonstrar
manifesta incapacidade de executar os Servicos.

Em caso de rescisdo do Contrato, nos termos acima especificado, o “Cliente” pagara
ao(a) Consultor(a) unica e exclusivamente os servicos até entdo executados e
aprovados.

B. Por Conveniéncia do Cliente: O “Cliente” podera, mediante notificacbes escrita
dirigida ao(a) Consultor(a), rescindir unilateralmente a totalidade ou parte do
Contrato, indicando a partir de que data a rescisdo se torna efetiva. Neste caso, o
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“Cliente”, devera remunerar o(a) Consultor(a) pelos trabalhos realizados até a data da
rescisao, e devidamente aprovados.

C. Por envolvimento do(a) Consultor(a) em praticas corruptas ou fraudulentas: Este
contrato também serd rescindido unilateralmente pelo “Cliente”, caso o Consultor, sob
o entendimento do Cliente ou do Banco Mundial, tenha se envolvido em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas (como definido nas
Diretrizes de Selecdo e Contrata¢do de Consultores por Mutuarios do Banco do Banco),
tanto no dmbito do processo de contratagdo quanto da execugao contratual.

D. Por Iniciativa do(a) Consultor(a): Este Contrato podera ser rescindido por iniciativa
do(a) Consultor(a), sem que configure descumprimento dos termos contratuais, por
motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, plenamente justificados e aceitos pelo Cliente,
desde que comunicado por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, e se ndo
resultar em descontinuidade das atividades desenvolvidas pelo(a) Consultor ou
prejuizo ao Cliente.

Nao se aplica nenhum tipo de multa financeira a ambas as partes.

17. DA RESOLUCAO DE
CONFLITOS

O “Cliente” e o “Consultor” fardo os esforgos necessarios para resolver amigavelmente
os litigios e conflitos que surgirem, por motivo da execugdo do presente Contrato.

As partes elegem o Foro Judicidrio da Comarca de Teresina para dirimir possiveis
duvidas oriundas do presente Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais
privilegiado que venha a ser.

Teresina (P1), 18 de junho de 2026.

(assinado eletronicamente)
WASHINGTON LUiS DE SOUSA BONFIM
Secretario de Estado do Planejamento - SEPLAN/PI

(assinado eletronicamente)
KATYA CILENE SOARES BATISTA SANTANA

Consultora Contratada

[1] Neste contexto, as inspecbes costumam ser de natureza investigativa (i.e., forense). Envolvem a realizacdo de
atividades exploratdrias pelo Banco ou por pessoas por este indicadas para tratar questdes especificas relacionadas
as investigacdes/auditorias, tais como apurac¢do da veracidade de alegacdes de fraude e corrupcdo, através dos
mecanismos apropriados. Tais atividades incluem, entre outros: acessar e examinar os registros financeiros de uma
empresa ou pessoa fisica, providenciando cdpias do que for relevante; acessar e examinar quaisquer outros
documentos, dados e informacdes (sejam em papel ou em formato eletrénico) considerados relevantes para a
investigacdo/auditoria, providenciando cdépias do que for relevante; entrevistar funcionarios e outras pessoas
relevantes; realizar inspegdes fisicas e visitas de campo; e providenciar a verificagao de informacao por terceiros.

ANEXO A
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TERMO DE REFERENCIA

Processo n2 00017.000484/2026-55

PROJETO PDH E PILARES Il

Programa de Investimento em Saude e Protecdo Social para Recuperacdo do Desenvolvimento Humano
P6s-COVID 19

Projeto Piaui: Pilares de Crescimento e Inclusao Social Il

BANCO MUNDIAL
Banco Internacional para a Reconstrucdo e o Desenvolvimento — BIRD

Acordo de empréstimo: 9596-BR

TERMO DE REFERENCIA
Processo n2 00017.000484/2026-55
Referéncia STEP: SEPLAN - SEPLAN - 91 R ANALISTA EM MOB. SOCIAL

CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL

Titulo da Contratagao: Analista em Comunicag¢do e Mobilizagdo Social, para apoio técnico a Unidade de
Coordenagao do Projeto — UCP no ambito dos Projetos PDH e Pilares Il.
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Data de elaboragdo: outubro/2025

DEFINIGOES E SIGLAS

Abrangem as Licitagdes (Bens, Obras e Servicos) e
AQUISICOES as Sele¢des de Consultoria (Empresas ou
Consultores Individuais)
Banco Internacional para Reconstrucdo e
BIRD )
Desenvolvimento
CONTRATANTE Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN
MOP Manual Operativo do Projeto
0os Ordem de Servigo
PA Plano de Aquisicoes
PAD Documento de Avaliacdo do Projeto (Project
Appraisal Document)
Projeto de Investimento em Salde e Protegdo
PDH Social para Recuperacdo do Desenvolvimento
Humano Pds-covid 19 no Piaui
PILARES I Pro!eto Piaui Pilares de Crescimento e Inclusdo
Social Il
Programa de Investimento em Saude e Protegdo
Social para Recuperagao do Desenvolvimento
PROJETOS Humano PAs-COVID 19 no Piaui (PDH) e Projeto
Piaui Pilares de Crescimento e Inclusdo Social Il
(Pilares 1)
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Secretaria de Estado da Assisténcia Social,

SASC .
Trabalho e Direitos Humanos

SEPLAN Secretaria de Estado do Planejamento

SESAPI Secretaria de Estado da Saude do Piaui

SEMARH Secretaria qe !Estado do Meio Ambiente e
Recursos Hidricos

SETRE Secretaria de Estado do Trabalho e Emprego

INTERPI Instltyjcct) .cle Reggla,rlzagao Fundidria e Patrimonio
Imobiliario do Piaui

SAF Secretaria de Estado da Agricultura Familiar

5| Secretarias Implementadoras (SESAPI, SASC,
SETRE, INTERPI, SAF, SEMARH)

TDR Termo de Referéncia

ucp Unidade de Coordenacao do Projeto PDH e Pilares
Il (SEPLAN)

UIP Unidade de Implementacdo do Projeto (SESAPI,
SASC, SETRE, INTERPI, SAF, SEMARH)

1. OBIJETIVO

1.1 O presente Termo de Referéncia visa a contratacdo de Consultoria Individual, Analista em
Comunicacdo e Mobilizagdo Social, para apoiar tecnicamente e fortalecer a capacidade da UCP/PDH e
UCP/Pilares 1l, de forma a assegurar o assessoramento nos assuntos relacionados a comunicagdo e
mobilizacao social e relacionamento com os diversos publicos interessados nos Projetos PDH e Pilares |l.

2. ANTECEDENTES E CONTEXTO

2.1 A populacdo do Piaui é de cerca de 3,25 milhdes de habitantes e representa 1,5% da populacdo
brasileira. Em 2019, mais de 37,2% da populagdo vivia sob a linha de pobreza de USS 5,50 e 10,5% viviam
em extrema pobreza e mesmo antes da Crise da Covid-19, a inseguranca alimentar afetava as familias no
Estado. O cenario pds-pandemia fragilizou ainda mais o estado e, em 2021, apds o programa federal de
transferéncia emergencial de renda chamado Auxilio Emergencial encerrar, 33,1% da populacdo do Piaui
era pobre. O Estado possui a segunda menor expectativa de vida ao nascer entre os 27 estados, o que
significa que o cidaddo médio do Piaui vive cinco anos a menos que a média brasileira (76,5 anos, dados
de 2019).

2.2 O PDH tem por objetivo apoiar o desenvolvimento humano no Estado do Piaui em um cendrio pds-
pandémico, buscando melhorar a preparagdao em meio a crises e a capacidade de resposta do Sistema de
Vigilancia em Saude e dos Sistemas de Protegao Social e Fomento a Inclusao Social e Produtiva através da
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reestruturacao, gestdo e implementagdo de medidas que buscam o aprimoramento da efetividade do
trabalho ja realizado, além de apoiar a inclusdo econ6mica como parte da recuperacao da pandemia de
COVID-19, no Estado do Piaui.

2.3 Dado o contexto socioecon6mico do Estado e as multiplas vulnerabilidades, o Governo do Estado do
Piaui buscou apoio do BIRD para a implementacdo do Projeto de Investimento em Saude e Protecdo
Social para Recupera¢do do Desenvolvimento Humano Pds-COVID 19 no Piaui, denominado Projeto PDH,
firmando um contrato no valor total de USS 62,5 milhdes, sendo USS 50 milhdes financiados pelo BIRD.

2.4 Projeto Piaui: Pilares de Crescimento e Inclusao Social Il (P177474).

2.4.1 Dado os desafios do meio rural do Estado que tém relagdo direta com o desenvolvimento da
economia local e, dada a sua complexidade relacionada aos temas de produgdo, renda, regularizagao
fundiaria e gestdo ambiental, o Governo do Estado do Piaui buscou apoio do Banco Internacional para
Reconstrucdao e Desenvolvimento (BIRD) para a implementagdo Projeto Piaui: Pilares de Crescimento e
Inclusdo Social Il. O custo total do Projeto é de USS62,5 milh&es, sendo USS50 milhdes financiados pelo
BIRD.

2.4.2 As atividades do Projeto Pilares Il incorporam, tecnicamente, cinco componentes, sendo o
Componente 1. Regularizagdao Fundiaria, de responsabilidade do INTERPI; Componente 2. Gestao
Ambiental e Gestdo da Informacdo Geoespacial sob responsabilidade da SEMARH; Componente 3.
Desenvolvimento Rural Climaticamente Inteligente, sob responsabilidade da SAF; e, Componentes 4 e 5.
Gerenciamento do Projeto e Resposta a Emergéncias e Contingéncias, sob a responsabilidade da SEPLAN
com apoio das Secretarias Implementadoras (SI): INTERPI, SEMARH e SAF.

2.4.3 O Projeto Pilares Il tem por objetivo aumentar a seguranca da posse da terra, a adocdo de praticas
de gestdo sustentavel dos recursos naturais e de praticas agricolas climaticamente inteligentes entre os
beneficidrios-alvo; e, em caso de uma Crise ou Emergéncia Elegivel, responder pronta e efetivamente a
ela.

2.4.4 O Contrato de Empréstimo negociado e o Manual Operativo do Projeto (MOP) preveem, que sera
estabelecida uma Unidade Coordenadora do Projeto (UCP), composta por uma Coordenagdo Geral, uma
Coordenacao de Gestdao Ambiental e Social, uma Coordenacdo de Monitoramento, uma Coordenac¢do de
Aquisicdes e uma Coordenacdo Financeira, que coordenarao as atividades vinculadas ao seguimento,
avaliacdo e auditoria para monitorar a execucdo do Projeto e o alcance de seus objetivos.

2.4.5 A UCP do Pilares Il foi criada através do Decreto N2 23.613, de 18 de fevereiro de 2025.

2.5 Assim, a contratacao dessa consultoria é fundamental, considerando que a estrutura definida para a
execucdo e acompanhamento das atividades presentes no Plano de Aquisicdes dos Projetos PDH e Pilares
Il prevé o apoio de profissionais capacitados, tornando-se, neste caso, relevante a contratagdo de
consultor individual para prestar assessoramento nos assuntos relacionados a comunicagdo social e ao
relacionamento com os diversos publicos interessados no Projeto.

3. ESCOPO DOS SERVICOS

3.1 Visando o alcance dos objetivos deste Termo de Referéncia, o Consultor devera realizar as atividades
abaixo indicadas:

a) Planejar, coordenar e executar, orientar e monitorar a politica de comunicac¢do social e de rela¢des
com publico interessado nos Projetos PDH e Pilares Il, e como tal, apoiar a UCP e UIPs no
cumprimento dos requisitos estabelecidos nos documentos de gestdo ambiental e social, conforme
compromissado no PCAS;

b) Apoiar a SEPLAN/UCP, no que couber, na organizacdo e atualizagdo dos Sites, redes sociais,
boletins informativos, releases e materiais de divulga¢do dos Projetos;

c) Articular-se com a Assessoria de Comunicagdo do Estado e das Secretarias Implementadoras para
apoiar os servicos de assessoria de imprensa, através da elaboracdo e envio de textos, entrevistas,
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fotos, notas aos veiculos de comunicacdo, além de responder duvidas, criticas e sugestGes
apresentadas por usuarios dos canais de comunicagao dos Projetos. O servigo deve contemplar o
relacionamento proativo com todos os tipos de veiculos de comunica¢do, como jornais, revistas,
emissoras de TV, de radio, sites de noticias, blogs e veiculos setoriais, assegurando linguagem clara,
acessivel e culturalmente adequada;

d) Articular com os stakeholders para o desenvolvimento e atendimento do PCAS, PEPI e de outros
requisitos socioambientais que vierem a ser demandados e aplicaveis aos Projetos, tais como
Procedimentos de Gestdo do Trabalho; Plano de Gestdo Ambiental e Social da Construcado; Plano de
Comunicacgdo, Sinalizacdo e Alerta; Planos de Recuperacdo de Areas Degradadas; Plano de Ag¢do de
Reassentamento; Plano de Envolvimento das Partes Interessadas;

e) Apoiar a organizacdo e realizacdao de consultas publicas, audiéncias, reunides comunitarias e
oficinas participativas, implementando estratégias para garantir participacdo efetiva de grupos
vulneraveis, povos Origindrios e Comunidades Tradicionais;

f) Apoiar a equipe de Gestdo Ambiental e Social, promovendo a divulgacdo dos Mecanismos de
Reclamacgdes e Queixas do Projeto em conformidade com as politicas socioambientais do BIRD;

g) Prestar assessoria no monitoramento de possivel ocorréncia sobre qualquer incidente ou acidente
relacionado aos Projetos, que tenha, ou possa vir a ter efeitos adversos significativos sobre o meio
ambiente, comunidades afetadas, ao publico ou aos trabalhadores contratados;

h) Participar e promover a articulagdo institucional com os 6érgdos ambientais e com outras
instituicGes internas ou externas que venham a ser envolvidas para o atendimento dos
compromissos estabelecidos no PCAS e de outros requisitos socioambientais que vierem a ser
demandados para as atividades do Projeto, tais como condicionantes ambientais, em observancia ao
desempenho ambiental, social, de saude e seguranca (ASSS), e outros documentos/legislacdo que
tenham relacdo com as a¢des desenvolvidas pelo Projeto;

i) Acompanhar as atividades dos Projetos prestando assessoria no monitoramento sobre o
desempenho ambiental, social, de saude e seguranca (ASSS) e de possivel ocorréncia de qualquer
incidente ou acidente relacionado aos Projetos, e no caso de incidente ou acidente informar
imediatamente a SEPLAN/UCP, obedecendo rigorosamente as diretrizes e aos prazos estabelecidos
no PCAS;

j) Apoiar as Unidades de Implementacdo do Programa - UIPs no cumprimento dos procedimentos e
compromissos definidos no Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS);

k) Cumprir com as atividades definidas no MOP e qualquer outra atividade que seja requerida pela
SEPLAN/UCP.

[) Apoiar a SEPLAN/UCP na preparagdo, bem como participar de workshops, reunides técnicas e
atividades acerca da temadtica socioambiental, principalmente sobre os aspectos relevantes
compromissados no PCAS que possam contribuir para o aperfeicoamento do Programa.

3.2 O rol de atividades aqui listado ndo é exaustivo podendo, para atingir os objetivos dos Projetos
PDH Piaui e Pilares Il, serem incluidas novas atividades na execucdo dos servicos de consultoria,
desde que coerentes com o objetivo da contratagdo e com o perfil do profissional contratado.

3.3 As atividades acima apresentadas deverdo ser executadas de tal forma que, ao longo do prazo
contratual, facilitem a conclusdo e a aceita¢do das atividades do projeto, em consonancia com as
politicas do Banco Mundial, instrumento contratual e demandas de auditoria e demais 6rgaos de
controle.

3.4 O Consultor devera comunicar de forma imediata a SEPLAN/UCP de qualquer problema critico ou
irregularidade relatada na execucdo nos diferentes processos e demandas especificas contidas no
escopo do Projeto, conforme estabelecido nos termos do Contrato, em especial aquelas relacionadas
a acidentes de trabalho, exploracdo infantil, exploracdo sexual e/ou quaisquer formas de assédio.

4. RESULTADOS E PRODUTOS
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4.1 A Consultoria Individual contratada devera apresentar relatérios mensais e consolidados semestrais,
circunstanciando as atividades realizadas e os resultados alcancados, orientados para captar, organizar e
difundir o alcance do Projeto.

4.2 Os Relatérios deverdo ser elaborados de forma concisa, objetiva e coerente evitando-se desperdicio
com documentos repetitivos e volumosos.

4.3 Os relatorios mensais devem refletir o escopo das atividades, item 3 deste TDR e serem apresentado
em formato padronizado, previamente acordado com a UCP/SEPLAN.

4.4 Os relatdrios semestrais serdo elaborados e consolidados a partir de dados produzidos pelos
relatdrios técnicos de monitoramento desenvolvidos pela UCP/SEPLAN.

4.5 O conteudo do relatério deverd contemplar a identificacdo do(a) Consultor(a), o periodo de
referéncia, o nimero de horas investidas na consultoria e a descricdo das atividades realizadas, contendo
no minimo:

. Sintese da Execucdo dos Servicos, onde o(a) Consultor(a)
devera apresentar as atividades desenvolvidas;

Evidéncias que comprovem a prestacdo dos servigos

realizados, tais como: e-mail, oficio, agenda de missdo, atas de
reunides, registros fotograficos, entre outros registros ou
documentos que evidenciem que o(a) Consultor(a) executou
Seus Servigos;
. Relato acerca das contribui¢des técnicas implementadas pela
Consultoria para a melhoria e otimizagdo das atividades
contratadas, caso tenham ocorrido no periodo do relatério, tais
como inovagbes de abordagem, aporte de conhecimento,
otimizacdo de processos e procedimentos, incremento das
competéncias do contratante para a execu¢dao das atividades
inerentes a consultoria individual;

4.6 A Consultoria deverd apresentar, no més programado de encerramento do contrato, um Relatério
Final (Relatério de Encerramento Contratual - Entrega dos Trabalhos), na mesma estrutura do relatdrio
mensal , com uma descri¢do sucinta das atividades realizadas ao longo do periodo, com especial destaque
aos problemas e entraves verificados durante as fases do programa, inclusive com observacdes e
conclusdes sobre diferencas constatadas entre as acdes previstas e as efetivamente realizadas, além de
consideragdes finais a respeito de assuntos que o(a) Consultor(a) julgue relevantes serem mencionados.
4.7 Os relatdrios deverdo ser apresentados devidamente assinados até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente, em formato PDF, com tamanho méaximo de 15MB, via Processo SEI (https://sei.pi.gov.br),
junto as demais documentagbes e comprovac¢des que se fagam necessdrias, para avaliacdo e aprovagao
da UCP/SEPLAN e Fiscal de Contrato.

4.7 Os tributos incidentes sobre a remuneracdo mensal bruta serdo retidos e recolhidos conforme
legislagdo vigente. Incidira ainda o percentual de 20% sobre o valor bruto referente ao INSS patronal, a
ser recolhido pelo contratante.

5. PRAZO DE EXECUGAO

5.1 A prestacao dos servicos de consultoria serd realizada mediante um Contrato por Tempo cujo prazo
estimado de execucdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da emissdao da Ordem de Servico (OS) pelo
Contratante.

5.2 O(A) Consultor(a) contratado(a) devera ter disponibilidade de até 30 horas semanais investidas para
(i) executar as atividades de consultoria, em horario comercial, definido e acordado entre as partes, e (ii)
realizar viagens quando necessdrio.

5.3 Mediante acordo entre as partes e de comprovada avaliagdo do desempenho satisfatério do
Consultor contratado, o prazo de execucdo poderd ser prorrogado por igual periodo até o limite de
conclusao do projeto.
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6. DOCUMENTOS TECNICOS/LEGISLAGAO

6.1 Durante a execucao dos servigcos, deverao ser observados, de forma integrada e concomitantemente,
os documentos técnicos, instrumentos de gestdo e normas aplicdveis aos Projetos PDH e Pilares II,
compreendendo:

a) Documento de Avaliacdo do Projeto (PAD — Project Appraisal Document);
b) Manual Operativo do Projeto — MOP;

c) Acordos de empréstimo;

d) Marco da Politica de Reassentamento;

e) Marco de Gestdo Ambiental e Social (MGAS);

f) Plano de Implementacdo do Projeto (PIP);

g) Plano de Envolvimento das Partes Interessadas (PEPI);

h) Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS);

i) Procedimento de Gestdo de M3o de Obra (PGMO).

6.2 Havendo contradicdo entre os Acordos de Empréstimo e os demais documentos técnicos e
normativos dos projetos, prevalecera o disposto nos respectivos Acordos.

7. DOS ASPECTOS SOCIOAMBIENTAIS

7.1 O(a) Contratado(a) devera seguir as diretrizes contidas no Plano de Gestdo de Mado de Obra (PGMO)
dos projetos disponibilizado por meio dos links:

echromeextension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://pdh.seplan.pi.gov.br/wp-
content/uploads/2025/05/procedimentos-de-gestao-de-mao-de-obra.pdf
echromeextension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/file:///C:/Users/USUARIO/Downloads/proc
edimentos-de-gestao-de-mao-de-obra.pdf

7.2 O (a) Contratado (a) devera assinar no ato da contratacdo o Termo de Compromisso com Cddigo de
Conduta do Projeto do PGMO, comprometendo-se a respeitar e implementar suas disposi¢cdes durante a
vigéncia do contrato.

7.3 As atividades desenvolvidas com recursos dos Projeto Pilares de Desenvolvimento Humano (PDH) e
Pilares de Crescimento e Inclusdo Social (Pilares Il), incluindo aquelas tratadas neste Termo de Referéncia,
devem ser implementadas pelo/a Contratado/a em acordo com as diretrizes apresentadas nos
instrumentos de gestdo socioambiental do projeto, em especial o Marco de Gestdao Ambiental e Social
(MGAS) e demais documentos e instrumentos legais citados neste.

8. INSUMOS DISPONIVEIS

8.1 A Contratante disponibilizara ao Consultor local para o desempenho de suas atividades quando
atuando presencialmente na SEPLAN/UCP, incluindo disponibilizacdo de mobiliario e equipamentos de
informatica, e meios para locomocao e didrias quando necessarias viagens pelo projeto.

9. LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS

9.1 O Consultor realizara seus trabalhos nas instalacdes da SEPLAN/UCP, localizada Avenida Miguel Rosa,
3190, Centro/Sul, CEP 64.001-495, Teresina/PIl, bem como nos locais de intervenc¢do do projeto.

9.2 O Consultor, a critério do Contratante, podera ainda e desde que previamente autorizado, realizar
atividades na modalidade “Home Office”.
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9.3 Se, por ventura, forem realizados trabalhos pelo Consultor, na modalidade “Home Office”, todos os
custos inerentes, a exemplo de equipamentos, energia, telefonia e internet serdo de responsabilidade do
Consultor.

9.4 Eventualmente, conforme autorizado pelo Contratante, poderd existir a necessidade de realizacdo de
atividades fora dos locais originalmente estabelecidos para execucdo dos servicos.

9.5 Em caso de necessidade de execucdo dos servicos fora dos locais originalmente estabelecidos, o
Contratante informara previamente ao especialista a descri¢cao dos servicos e a quantidade de horas.

10. PERFIL PROFISSIONAL

10.1 Para a fung¢do de Analista em Comunica¢do e Mobilizagdo Comunitaria o profissional concorrente
devera apresentar e comprovar as seguintes qualificacGes e experiéncias:

- Requisitos Obrigatorios:

¢ Profissional de nivel superior com no minimo 3 (trés) anos de formacdo, com graduacdo em
Comunicag¢do Social, Marketing ou Jornalismo, preferencialmente, com diploma reconhecido pelo
MEC.

e Experiéncia de pelo menos 03 (trés) anos em comunicacdo social, institucional e/ou mobilizagdo
comunitdria e com comprovada experiéncia anterior relevante em comunicagao nas redes sociais.

- E desejavel ainda que o(a) consultor(a) tenha:

e Experiéncia comprovada em programas/projetos financiados pelo Banco Mundial ou outras
agéncias multilaterais de financiamentos;

e Experiéncia comprovada no desenvolvimento de trabalhos com comunidades, populacdes
vulneraveis e Povos e Comunidades Tradicionais;

e Experiéncia comprovada na elaboracdao de relatérios de programas na area socioambiental e
experiéncia para reconhecer e oferecer boas praticas da administracdo publica em relacdo ao
desempenho ambiental, social, salde e seguranca (ASSS);

¢ Conhecimento bdsico do idioma inglés.

11. DESPESAS REEMBOLSAVEIS

11.1 A presente contratagao nao compreende o pagamento de despesas reembolsaveis. Quando viagens
ou deslocamentos para a execucdo das atividades de consultoria forem requeridos, as despesas com
transporte (aéreo ou terrestre) em classe econdmica; as despesas com deslocamento, hospedagem e/ou
alimentacdo relacionadas ao Projeto serdao custeadas pela Contratante.

Célio de Sousa Pitanga
Coordenador dos Projetos PDH e Pilares I

Aprovo:

Washington Luis de Sousa Bonfim
Secretario de Estado do Planejamento — SEPLAN/PI

ANEXO B - ESTIMATIVA DE CUSTOS
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SEI/GOV-PI - 0024589348 - SEPLAN_Contratos

ESTIMATIVA DE CUSTOS

ORGAO IMPLEMENTADOR: SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO

Tipo de Consultoria: Individual

Titulo da Consultoria: Consultor Individual -Analista em Comunicagdo e Mobiliza¢do Social
Método de Selegdo: Consultor Individual

Duracdo (Meses): 12 Carga Horaria Mensal: 120

Remuneracdo

Consultor Valor hora N2 horas Total
Consultor Individual * 73,17 1.440 105.364,80
Remunerag¢io Bruta: 105.364,80
(+) INSS patronal (20%) 21.072,96
Total Custo contrato com encargos socias
126.437,76
em R$
Total Custo contrato com encargos em USD 24.391,88

Cotacdo Dolar PTAX venda em
11/02/2026 5,18

Despesas Reembolsaveis

NAO HA PREVISAO PARA DESPESAS REEMBOLSAVEIS. TAIS DESPESAS
SERAO INSUMQS FORNECIDOS PELO CONTRATANTE.

Remuneracdo Bruta Mensal | RS 8.780,40
(-) INSS consultor RS 932,31
(-)1ss RS 439,02
(-) IRRF RS 1.249,49
Remunerac3o Liquida RS 6.159,58

superior" de R$ 91,67.

' Valor da hora de trabalho incuindo tributos (INSS, IRRF e ISS). Referéncia tabela DNIT atualizada. em 12/01/2024, valor da hora para "Nivel do consultor nivel

(Orientativo) 37 (SEI n2 015561537)). Teto atualizado em 02/02/2026.

INSS consultor: Aliquota de 11%, para contribuintes individuais que prestam servigo para pessoa juridica, incidente sobre sua remunerag&o recebida,
observado o limite maximo do salario de contribuigio (teto previdenciario do INSS). Direito a todos os beneficios da aposentadoria (CGE_Despacho

https://normasinternet2.receita.fazenda.gov.br/#/consulta/externa/143383

IRRF progressivo: Nova tabela do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisical. Instrug3o Normativa RFB n2 2299, de 17 de dezembro de 2025 - Fonte:

=

Documento assinado eletronicamente por Katya Cilene Soares Batista Satana, Publicitaria, em

=
al : ° por 2 "
2 - L‘lly 18/06/2026, as 08:36, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do

assinatura

| eletrénica Decreto Estadual n2 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

) Documento assinado eletronicamente por WASHINGTON LUiS DE SOUSA BONFIM - Matr.371327-0,

=
Jel! Llll’ Secretario de Estado do Planejamento, em 18/06/2026, as 15:10, conforme horario oficial de

assinatura

Brasilia, com fundamento no Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n2 18.142, de 28 de fevereiro de

| eletrénica
2019.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n2 00017.000484/2026-55

SEI' n2 0024589348
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